
	ขั้นตอน
	อปท.ทำเอง 
	อปท.ร่วมกับชุมชน
	ชุมชนทำเอง (จนท.เป็นผู้กระตุ้น)

	1. การจัดตั้งคณะทำงาน
  - มีส่วนร่วมจากหลายภาคส่วน
  - วิเคราะห์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย/ภาคีเครือข่าย

	อปท.
	โดย อปท.ร่วมกับชุมชนเป็นผู้เลือกคณะทำงาน
	1. มีคณะทำงานของชุมชน 

2. ชุมชนเป็นผู้เลือกคณะทำงาน

	2. การประเมินและวิเคราะห์ชุมชนเกี่ยวกับโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 
    2.1.รวบรวมข้อมูล (เพื่อนำข้อมูลสำหรับใช้ในการวางแผนการดำเนินงาน)
          - ข้อมูลมีความถูกต้อง

          - แหล่งข้อมูลที่เชื่อถือได้

          - มีการเก็บข้อมูลอย่างต่อเนื่อง
          - สามารถนำไปใช้ในการวางแผนได้
          - เป็นข้อมูลในระดับเทศบาล/ ตำบล และชุมชน
          - ข้อมูลทั้งเชิงปริมาณ คุณภาพ สังคม เศรษฐกิจ ทรัพยากรบุคคลในแต่ละด้าน
     2.2.วิเคราะห์ความถูกต้อง และความเป็นปัจจุบันของข้อมูลอย่างน้อย 3 ปี
          - การใช้ความรู้ทางระบาดวิทยา 
          - มีการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้วิธีการวัดอย่างถูกต้อง (จำนวน อัตรา ร้อยละ เวลา) อย่างถูกต้อง
          - แสดงแนวโน้ม

	* คณะทำงานของอปท.เป็นผู้จัดทำและสังเคราะห์ข้อมูล 
1. วิเคราะห์โดยใช้หลักการทางระบาดวิทยา เห็นแนวโน้มการเปลี่ยนแปลง
2. อปท.มีข้อมูลแต่ไม่คืนข้อมูลชุมชน


	อปท.และชุมชนรวบรวมข้อมูล
1. อปท.กับชุมชนร่วมกันวิเคราะห์ และสังเคราะห์ แลกเปลี่ยนพูดคุย  (โดยมี อปท.ที่เป็นผู้อำนวยความสะดวก)

2. อปท.คืนข้อมูลสู่ชุมชน และร่วมแลกเปลี่ยนข้อมูลกับชุมชน/ ชุมชนมีข้อมูล
	1. มีคณะทำงานชุมชนร่วมกับชุมชนในการรวบรวมข้อมูลตามกระบวนการ ในบริบทของชุมชน ทักษะของชุมชนเอง ตามความต้องการของชุมชนและมีการแลกเปลี่ยนข้อมูลกับคณะทำงานของ อปท. และชุมชน และสามารถนำไปวางแผนการดำเนินงานได้
1. คณะทำงานชุมชนวิเคราะห์โดยใช้หลักการระบาดวิทยา มีการวิเคราะห์ให้เห็นปัญหา ที่เป็นเห็นผลกระทบต่อชุมชน และแปลผล และมีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ โดยมีเจ้าหน้าร่วมรับฟัง


	ขั้นตอน
	เจ้าหน้าที่ทำเอง (อปท.)
	เจ้าหน้าที่ร่วมกับชุมชน
	ชุมชนทำเอง (จนท.เป็นผู้กระตุ้น)

	     2.3.วินิจฉัยปัญหา
         - ระบุปัญหาชุมชน
         - การศึกษาสาเหตุของปัญหา
     2.4.จัดลำดับความสำคัญเพื่อนำมาวางแผน โดยพิจารณาจาก
         1) ขนาดของปัญหา
         2) ความรุนแรงของปัญหา
         3) ความยากง่ายในการแก้ไข
         4) ความสนใจหรือความตระหนักของ ชุมชนที่มีต่อปัญหานั้น
         5) ความพร้อม (เครื่องมือที่ใช้)
*เลือกชุมชนที่จะลงปฎิบัติการ (intervention)

	อปท. เป็นผู้วินิจฉัยปัญหาทั้งหมด
อปท. กำหนด จัดลำดับความสำคัญเองทั้งหมด

	อปท.ร่วมกับชุมชนเป็นผู้วินิจฉัยปัญหา
อปท.ร่วมกับชุมชนในการจัดลำดับความสำคัญ
	คณะทำงานชุมชนร่วมกันกำหนดปัญหา ศึกษาสาเหตุของปัญหา จัดลำดับความสำคัญปัญหา  โดยมี อปท. เป็นผู้รับฟัง
1. คณะทำงานชุมชนมีการประชุมเพื่อการ        รับรู้ปัญหา                                               2. คณะทำงานชุมชน และชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดลำดับความสำคัญและเกิดข้อตกลงร่วมกัน         ในการแก้ไขปัญหาตามลำดับความสำคัญที่จัดไว้ 
เลือกพื้นที่ดำเนินการ 
*หมายเหตุ (เลือก 1 ชุมชนต้นแบบ)

	3.จัดทำแผนการดำเนินงาน/แผนปฏิบัติการลดปัญหา NCD  (โรคและพฤติกรรม)
  1) กิจกรรมที่ตอบโจทย์
  2) แผนระยะสั้น 1 ปี
  3) นวัตกรรม
  4) กำหนดปัญหา
  5) ระยะของแผน 
  6) ความต้องการ ความคาดหวัง
  7) เป้าหมาย
  8) ผู้รับผิดชอบ

	เป็นแผนของ อปท.กำหนดเอง
ใช้ทรัพยากรของหน่วยงานเป็นหลัก
	อปท. ร่วมกับชุมชนจัดทำแผน ร่วมใช้ทรัพยากรระหว่างของ
อปท.และชุมชน รวมถึงภาคีเครือข่าย
	1. วางแผนเองโดยชุมชน โดยใช้ทรัพยากรชุมชน (คน เงิน ของ)มีการระดมทุน/การมีส่วนร่วม/การสนับสนุนจากแหล่งอื่น ๆ 
2. ชุมชนประชุมร่วมกันเพื่อวางแผนปฏิบัติการ
โดยมีการเชื่อมโยงภาคีเครือข่าย  ที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา


	ขั้นตอน
	เจ้าหน้าที่ทำเอง (อปท.)
	เจ้าหน้าที่ร่วมกับชุมชน
	ชุมชนทำเอง (จนท.เป็นผู้กระตุ้น)

	  9) วิธีการดำเนินงาน
  10) การประเมินผล
  11) วิธีการประเมินผล
(วางแผนเชื่อมโยงทรัพยากร และ ภาคีเครือข่าย)

(Logic model)


*หมายเหตุ : ดูตามเอกสารหมายเลข 1.2 ประกอบ

	
	
	

	4. ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานชุมชน โดยการนำทรัพยากรมาร่วมในการดำเนินงาน

	อปท.ดำเนินงานทุกขั้นตอนตามแผน
	อปท.และชุมชนร่วมกันดำเนินการ
	ชุมชนดำเนินงานเองทั้งหมดทุกขั้นตอนตามแผน และมีนวัตกรรม

	5. กำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 
   5.1 กำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของชุมชนที่ลงฟฏิบัติการ (intervention)  (ตามแผน)
       1) ติดตามการดำเนินงานเป็นระยะ (ความก้าวหน้า ปัญหา และแนวทางแก้ไข)
       2) มีเครื่องมือในการติดตามประเมินผล (Logic model)

*หมายเหตุ : ดูตามเอกสารหมายเลข 1.2 ประกอบ
 5.2 ปรับเปลี่ยนกิจกรรมให้เหมาะสม
	ติดตาม กำกับ ประเมินผลโดย อปท. 
ปรับกิจกรรมโดย อปท.
	ดำเนินงานร่วมกันกำกับ ติดตาม และประเมินผล อปท. และชุมชนร่วมกันกำกับติดตามและประเมินผล
ปรับกิจกรรมโดย อปท.และชุมชน
	
-  ชุมชนมีการกำกับ ติดตาม ประเมินผลทุกขั้นตอนตามแผน (เช่น กิจกรรม เวลา งบประมาณ)             ให้เป็นไปตามแผน ภายใต้ระยะเวลาที่กำหนด 
- นำผลการประเมินมาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในชุมชน
มีการนำผลการประเมินเข้าสู่เวทีชุมชนเพื่อการวางแผนปรับกิจกรรมตามความเหมาะสม หรือแก้ไขปัญหาเพื่อพัฒนาต่อยอดในปีต่อไป



เอกสารหมายเลข 1.1





ขั้นตอนและระดับการพัฒนาการดำเนินงาน CBI NCDs ปี 2561 สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) และชุมชน 
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